Selezione pubblica per titoli ed esami finalizzata all’assunzione con contratto di lavoro a tempo
indeterminato e pieno di n. 3 unita con profilo professionale di “Istruttore di Polizia
Municipale” categoria C, posizione economica C1, da assegnare al Settore V — Comando Polizia
Municipale.

Verbale n. 11

L’anno 2022 il giorno 07 del mese di Marzo alle ore 11.30, presso la Sala Consiliare del Comune di
Pantelleria, si ¢ riunita la Commissione Giudicatrice della selezione pubblica per titoli ed esami
finalizzata all’assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno di n. 3 unitd con
profilo professionale di “Istruttore di Polizia Municipale” categoria C, posizione economica C1, da
assegnare al Settore V — Comando Polizia Municipale, giusta nomina avvenuta con determina
dirigenziale Settore I n. 834 del 10/11/2021, nelle persone dei signori:

- Dott. Simonte Vito — Presidente;

- Dott.ssa Conti Rosalia — Componente effettivo;

- Geom. Gambino Salvatore — Componente Supplente;

nelle persone dei signori:

- Prof.ssa Genovesi Nathalie — esperto di lingua inglese — Componente aggiunto;

- Dott.ssa Zambon Diana — esperto di informatica — Componente aggiunto;

giusta nomina avvenuta con Determinazione n. 331 del 21/02/2022

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante il dipendente comunale Sig. Gianfilippo Bonventre

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

s’insedia con tutti i suoi componenti per discutere sul seguente ordine del giorno:

1. Determinazione contenuto prova orale e svolgimento della stessa da parte dei candidati
ammessi presso la Sala Consiliare;

Dopo aver ottemperato, con il verbale n. 10 redatto in data odierna, alla definizione del contenuto
della prova orale ed alla predisposizione delle buste contenenti le domande da sottoporre ai candidati
ammessi alla stessa, la Commissione inizia la propria attivita per lo svolgimento della suddetta prova.
La Commissione procede alla verifica della presenza dei candidati convocati e da atto che sono
presenti i candidati di seguito elencati in ordine alfabetico:

LUOGO DI DATA DI

COGNGME ENOME NASCITA NASCITA

ANZALDO DANIELA
FERRERI MICHELA ANGELA
FRANCO ENZA ANNA
LI CAUSI MARIA ELISA
LUCIA FABIANA
RAFFAELE AGOSTINO MASSIMO
SANFILIPPO FRANCESCO

Prima dell’inizio della prova, i candidati vengono informati della decisione della Commissione di
procedere con sorteggio per stabilire I’ordine di ammissione alla prova orale e che la porta, durante i
colloqui, restera aperta al fine di permettere di assistere alla prova dei candidati, sempre nel rispetto
della capienza massima possibile secondo le normative in materia di Covid-19.

Comunica, altresi, i criteri e le modalita di svolgimento della prova orale, nonché i punteggi riportati
nella prova scritta e quelli attribuiti per i titoli ad ogni candidato, che risultano gia pubblicati all’albo

-




pretorio on line in data 11.02.2022 al n. 395.

Alle ore 11.40, terminate le operazioni preliminari, la Commissione prima di iniziare i colloqui invita
ciascun candidato, seguendo I’ ordine alfabetico, a sorteggiare tra 7 foglietti numerati da 1 a 7, secondo
’ordine alfabetico, I’ordine di ammissione alla prova orale.

Da tale sorteggio risulta il seguente ordine di ammissione alla prova orale:

N. LUOGO DI DATA DI
PROG. COBNOIVE E NOME NASCITA NASCITA

1 ANZALDO DANIELA

2 FRANCO ENZA ANNA

3 RAFFAELE AGOSTINO MASSIMO

4 FERRERI MICHELA ANGELA

5 SANFILIPPO FRANCESCO

6 LI CAUSI MARIA ELISA

7 LUCIA FABIANA

La Commissione fa presente che ogni candidato dovra scegliere a caso tra le buste, procedere alla
lettura di ciascuna domanda per poi fornire la risposta.

Si precisa che 1’accertamento dell’identita dei candidati avviene mediante esibizione, da parte dei
medesimi, di un documento di riconoscimento al momento dell’effettuazione della prova orale e firma
della presenza.

Viene chiamata:
ANZALDO DANIELA

che estrae la busta n. 05 contenente le seguenti domande:

1. La qualifica della polizia giudiziaria degli appartenenti alla polizia locale

2. Commissione comunale di vigilanza pubblici spettacoli

3. 1l candidato descriva il reato di corruzione per I’esercizio della funzione

4. What are, in your opinion, the most beautiful places to visit in Pantelleria.

5. Cos’¢ un browser web ed a cosa serve.
Al termine della prova la Commissione chiede alla candidata ed a tutti i presenti di uscire dalla sala
chiudendo la porta al fine di consentire alla Commissione di procedere alla valutazione della prova
orale appena sostenuta.
Approfondite le risultanze della prova orale sostenuta dalla candidata, la Commissione attribuisce i
seguenti punteggi:
Pertinenza delle tematiche oggetto del colloquio con uso corretto dei riferimenti normativi, chiarezza
espositiva, capacita di sintesi e approfondimento critico: \@\

Domanda n. 1 Punti 5/30

Domanda n. 2 Punti 5730

Domanda n. 3 Punti 7/30 !

Grado di conoscenza delle tecnologie e delle applicazioni informatiche, aspetti didattici, normativi e \ n
giuridici: Punti 1/30 \ \U
Grado di conoscenza della lingua scelta dal candidato e capacita di conversazione su tematiche \V 7
generali: Punti 1/30 . / "
attribuendo infine un punteggio totale di 19/30 A

La seduta della Commissione viene riaperta al pubblico e viene quindi invitato a presentarsi al —~
colloquio il candidato successivo: (
FRANCO ENZA ANNA

i



che estrae la busta n. 06 contenente le seguenti domande:

1. Ilrilievo dei sinistri stradali

2. Elementi indispensabili dell’ordinanza del Tso

3. Descrivere in cosa consiste il reato di abuso di ufficio

4. Whats means of transport can you use to come to Pantelleria? What are the advantages and

disadvantages?

5. Cosa permette di fare un client di posta elettronica
Al termine della prova la Commissione chiede alla candidata ed a tutti i presenti di uscire dalla sala
chiudendo la porta al fine di consentire alla Commissione di procedere alla valutazione della prova
orale appena sostenuta.
Approfondite le risultanze della prova orale sostenuta dalla candidata, la Commissione attribuisce i
seguenti punteggi:
Pertinenza delle tematiche oggetto del colloquio con uso corretto dei riferimenti normativi, chiarezza
espositiva, capacita di sintesi e approfondimento critico:

Domanda n. 1 Punti 7/30

Domanda n. 2 Punti 7/30

Domanda n. 3 Punti 5/30

Grado di conoscenza delle tecnologie e delle applicazioni informatiche, aspetti didattici, normativi e
giuridici: Punti 2 /30

Grado di conoscenza della lingua scelta dal candidato e capacita di- conversazione su tematiche
generali: Punti 1/30

attribuendo infine un punteggio totale di 22/30

La seduta della Commissione viene riaperta al pubblico e viene quindi invitato a presentarsi al
colloquio il candidato successivo:
RAFFAELE AGOSTINO MASSIMO

che estrae la busta n. 09 contenente le seguenti domande:

1. Le funzioni ausiliarie di pubblica sicurezza

2. Manifestazioni e spettacoli pubblici

3. Quali sono le norme che disciplinano la sicurezza sui luoghi di lavoro

4. Do you live in the city centre or in the countryside? Describe your house.

5. Si spieghi il concetto di privacy? Esiste una normativa di riferimento?
Al termine della prova la Commissione chiede alla candidata ed a tutti i presenti di uscire dalla sala
chiudendo la porta al fine di consentire alla Commissione di procedere alla valutazione della prova
orale appena sostenuta.
Approfondite le risultanze della prova orale sostenuta dalla candidata, la Commissione attribuisce i
seguenti punteggi:
Pertinenza delle tematiche oggetto del colloquio con uso corretto dei riferimenti normativi, chiarezza
espositiva, capacita di sintesi e approfondimento critico:

Domanda n. 1 Punti 8/30

Domanda n. 2 Punti 8/30

Domanda n. 3 Punti 6/30

Grado di conoscenza delle tecnologie e delle applicazioni informatiche, aspetti didattici, normativi e
giuridici: Punti 3/30

Grado di conoscenza della lingua scelta dal candidato e capacita di conversazione su tematiche
generali: Punti 2/30

attribuendo infine un punteggio totale di 27/30

La seduta della Commissione viene riaperta al pubblico e viene quindi invitato a presentarsi al
colloquio il candidato successivo:




FERRERI MICHELA ANGELA

che estrae la busta n. 03 contenente le seguenti domande:

1. Le competenze di controllo della polizia municipale in materia edilizia.

2. Manifestazioni e spettacoli pubblici. Compiti della Polizia Municipale

3. 1l candidato descriva in cosa consiste il reato di peculato e peculato d’uso.

4. Describe your daily routine and what you do at weekends.

5. Cos’¢ un indirizzo e-mail e che formato ha.
Al termine della prova la Commissione chiede alla candidata ed a tutti i presenti di uscire dalla sala
chiudendo la porta al fine di consentire alla Commissione di procedere alla valutazione della prova
orale appena sostenuta.
Approfondite le risultanze della prova orale sostenuta dalla candidata, la Commissione attribuisce i
seguenti punteggi:
Pertinenza delle tematiche oggetto del colloquio con uso corretto dei riferimenti normativi, chiarezza
espositiva, capacita di sintesi e approfondimento critico:

Domanda n. 1 Punti 8/30

Domanda n. 2 Punti 7/30

Domanda n. 3 Punti 8/30

Grado di conoscenza delle tecnologie e delle applicazioni informatiche, aspetti didattici, normativi e
giuridici: , : Punti 2/30

Grado di conoscenza della lingua scelta dal candidato e capacita di conversazione su tematiche
generali: Punti 1/30

attribuendo infine un punteggio totale di 26/30

La seduta della Commissione viene riaperta al pubblico e viene quindi invitato a presentarsi al
colloquio il candidato successivo:
SANFILIPPO FRANCESCO

che estrae la busta n. 04 contenente le seguenti domande:

1. L’armamento della Polizia Locale

2. Notifica ordinanza Tso: destinatari dell’ordinanza.

3. 1l candidato descriva il reato di concussione.

4. Do you like technology? Have you got an account on a social network?.

5. Si spieghi la differenza tra file e cartella. Esempi tipi di estensione file.
Al termine della prova la Commissione chiede alla candidata ed a tutti i presenti di uscire dalla sala
chiudendo la porta al fine di consentire alla Commissione di procedere alla valutazione della prova
orale appena sostenuta.
Approfondite le risultanze della prova orale sostenuta dalla candidata, la Commissione attribuisce i
seguenti punteggi:
Pertinenza delle tematiche oggetto del colloquio con uso corretto dei riferimenti normativi, chiarezza
espositiva, capacita di sintesi e approfondimento critico:

Domanda n. 1 Punti 7/30

Domanda n. 2 Punti 5/30

Domanda n. 3 Punti 4/30

Grado di conoscenza delle tecnologie e delle applicazioni informatiche, aspetti didattici, normativi e
giuridici: Punti 2/30

Grado di conoscenza della lingua scelta dal candidato e capacita di conversazione su tematiche
generali: Punti 2/30

attribuendo infine un punteggio totale di 20/30




La seduta della Commissione viene riaperta al pubblico e viene quindi invitato a presentarsi al
colloquio il candidato successivo:
LI CAUSI MARIA ELISA

che estrae la busta n. 07 contenente le seguenti domande:

1. Attivita e funzioni della Polizia Municipale.

2. Aso: da chi viene richiesto, compiti della Polizia Municipale

3. Cos’¢ la corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio

4. Describe your family: age, physical, appearance, school/job.

5. Si spieghi la funzione della posta elettronica certificata (Pec).
Al termine della prova la Commissione chiede alla candidata ed a tutti i presenti di uscire dalla sala
chiudendo la porta al fine di consentire alla Commissione di procedere alla valutazione della prova
orale appena sostenuta.
Approfondite le risultanze della prova orale sostenuta dalla candidata, la Commissione attribuisce i
seguenti punteggi:
Pertinenza delle tematiche oggetto del colloquio con uso corretto dei riferimenti normativi, chiarezza
espositiva, capacita di sintesi e approfondimento critico:

Domanda n. 1 Punti 7/30

Domanda n. 2 Punti 7/30

Domanda n. 3 : » Punti 7/30 :

Grado di conoscenza delle tecnologie e delle applicazioni informatiche, aspetti didattici, normativi e
giuridici: Punti 2/30

Grado di conoscenza della lingua scelta dal candidato e capacita di conversazione su tematiche
generali: Punti 1/30

attribuendo infine un punteggio totale di 24/30

La seduta della Commissione viene riaperta al pubblico e viene quindi invitato a presentarsi al
colloquio il candidato successivo:
LUCIA FABIANA

che estrae la busta n. 01 contenente le seguenti domande:

Legislazione nazionale e regionale in materia di Polizia Locale
Tso e Aso. Differenze e compiti della Polizia Municipale
I1 candidato spieghi la nozione di pubblico ufficiale.
How do you spend your free time? What are your hobbies and passions?.
5. Che cos’¢ un sistema operativo e che ruolo svolge.
Al termine della prova la Commissione chiede alla candidata ed a tutti i presenti di uscire dalla sala
chiudendo la porta al fine di consentire alla Commissione di procedere alla valutazione della prova
orale appena sostenuta.
Approfondite le risultanze della prova orale sostenuta dalla candidata, la Commissione attribuisce i

ol ol ol

seguenti punteggi \
Pertinenza delle tematiche oggetto del colloquio con uso corretto dei riferimenti normativi, chiarezza @/
espositiva, capacita di sintesi e approfondimento critico: \

Domandan. 1 Punti 8/30

Domanda n. 2 Punti 8/30

Domanda n. 3 Punti 4/30 -
Grado di conoscenza delle tecnologie e delle applicazioni informatiche, aspetti didattici, normativi e
giuridici: Punti 3/30

Grado di conoscenza della lingua scelta dal candidato e capacita di conversazione su tematiche
generali: Punti 3/30



attribuendo infine un punteggio totale di 26/30
LA COMMISSIONE
preso atto che per il superamento della prova orale il candidato doveva conseguire il punteggio

minimo di 18/30, redige ’elenco dei candidati, in ordine alfabetico, con il voto conseguito nella
prova orale:

N DATA DI PUNTEGGIO
COGNOME E NOME LUOGO DI NASCITA PROVA AMMESSO
PROG. NASCITA
ORALE

1 ANZALDO DANIELA 19 SI’
2 FERRERI MICHELA ANGELA 26 Sr
3 FRANCO ENZA ANNA 22 SI’
4 LI CAUSI MARIA ELISA 24 SI’
5 LUCIA FABIANA 26 SI’
6 RAFFAELE AGOSTINO MASSIMO 27 sI’
7 SANFILIPPO FRANCESCO 20 SI’

Pertanto prende atto che la prova orale ¢ stata superata, in ordine alfabetico dai seguenti candidati:

N DATA DI PUNTEGGIO
) COGNOME E NOME LUOGO DI NASCITA PROVA AMMESSO
PROG. NASCITA
ORALE
1 ANZALDO DANIELA 19 SI’
2 FERRERI MICHELA ANGELA 26 SI’
3 FRANCO ENZA ANNA 22 SI’
4 LI CAUSI MARIA ELISA 24 SI’
5 LUCIA FABIANA 26 sI’
6 RAFFAELE AGOSTINO MASSIMO 27 SI’
7 SANFILIPPO FRANCESCO 20 SI’
Viene quindi redatta la graduatoria finale:
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
N LUOGO DI DATA DI PUNTEGGIO
COGNOME E NOME PROVA PROVA TOTALE
PROG. NASCITA NASCITA SCRITTA TITOL ORALE
1 LUCIA FABIANA 22 14.94 26 62.94
2 FERRERI MICHELA ANGELA 21 14.40 26 61.40
3| RAFFAELE AGOSTINO MASSIMO 24 6.54 27 57.54
4 ANZALDO DANIELA 21 14.39 20 55.39
5 FRANCO ENZA ANNA 21 9.15 22 52.15
6 LI CAUSI MARIA ELISA 21 6.93 24 51.26
7 SANFILIPPO FRANCESCO 21 0.78 20 41.78

11 Presidente della Commissione dispone, infine, che il verbale, debitamente firmato e munito degli /
allegati, sia trasmesso al Responsabile dell’ Ufficio Personale al termine delle operazioni concorsuali,
affinché sia approvato, insieme ai precedenti verbali della Commissione, con apposita determinazione
e pubblicato all’albo pretorio on line di questo Ente. ' \
Alle ore 15.00 si scoglie la seduta. 1 "

Letto, approvato e sottoscritto

- Dott. Vito Simonte (Presidente)

- Dott.ssa Rosalia Conti ’\f‘\b\ \ ,"’\J*\-—; (Componente)



- Geom. Salvatore Gambino (Componente)

- Prof.ssa Nathalie Genovesi ‘/'i%?éﬂolf/ﬁ/ (Componente aggiunto)

- Prof.ssa Diana Zambon Proco. :ix fe~— (Componente aggiunto)

- Sig. Gianfilippo Bonventre 27///2 /K~f (Segretario Verbalizzante)
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