©2  |Comune di Pantelleria

i‘ ‘j Provincia di Trapani

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE
CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO E
PIENO, DI N. 1 (UNA) UNITA CON PROFILO PROFESSIONALE DI "ASSISTENTE

SOCIALE", INQUADRATA NELL’ AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE (EX CAT. D- POSIZIONE ECONOMICA D1)

Verbale n. 1

L’anno duemilaventitre, il giorno dodici del mese di settembre, alle ore 10:10, presso la sede
municipale del Comune di Pantelleria, si & riunita la Commissione giudicatrice del Concorso
Pubblico, per titoli ed esami, finalizzato all'assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato e pieno, di n. 1 (una) unita con profilo professionale di "Assistente Sociale", inquadrata
nell’ Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex categoria D, posizione economica D1),
giusta nomina avvenuta con Determinazione Dirigenziale del Settore III n. 75 dell’08/08/2023, nelle
persone dei Signori:

- Dott. Salvatore Belvisi — Presidente

- Ing. Salvatore Gambino — Componente

- Dott. Fabrizio Maccotta — Componente (sostituisce, limitatamente alla data odierna, il componente
effettivo Dott.ssa Rosalia Conti, impossibilitata a presentarsi)

Svolge le funzioni di Segretario il dipendente comunale Rag. Giovanni Giglio.

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Premesso che:

e con Determina n. 244/Sett.I del 12/06/2023 ¢ stato approvato bando di concorso pubblico, per
titoli ed esami, finalizzato all’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato e pieno, di n. 1 (una) unita’ con profilo professionale di “Assistente Sociale”,
inquadrata nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex categoria D, posizione
economica D1);

e J’avviso del bando di concorso ¢ stato pubblicato sulla G.U.R.S. — Serie Concorsi n. 9 del
30/06/2023 e sul Portale Unico del Reclutamento con il codice “PANTO01”, mentre il bando
integrale ¢ stato pubblicato in pari data all’albo pretorio, nella home page del sito istituzionale e
nell’apposita sezione in amministrazione trasparente;

e con nota prot. n. 17788 del 07/09/2023 la suddetta Commissione viene convocata per discutere
sui seguenti punti all’ordine del giorno:

1. presa visione dell’elenco dei candidati partecipanti alla selezione;

2. verifica da parte dei componenti della commissione di insussistenza di incompatibilita tra essi
e i concorrenti;

3. presa visione del bando di concorso e della normativa di riferimento;

4. valutazione ammissibilita delle domande;

5. approvazione criteri di valutazione delle prove scritte.



[1 Presidente comunica di aver richiesto alla Dott.ssa Conti, componente effettivo, di voler presenziare
alla riunione odierna, nonostante avesse gia programmato la sua assenza, ma la stessa ha comunicato
che, esclusivamente per la data odierna, era impossibilitata a presentarsi per impegni gia presi.
Considerato che vi ¢ la necessita di definire i lavori entro i primi del mese di dicembre e che nella
seduta odierna non verranno trattate attivita discrezionali, ma esclusivamente attivitd amministrative
con fissazione eventuale delle date relative alle prove scritte, durante le quali invece sard
indispensabile la presenza del componente esperto — assistente sociale.

Per tale motivo, I'avvio dei lavori viene garantito con il componente supplente Dott. Fabrizio
Maccotta, gia nominato, giusta Determinazione Dirigenziale del Settore III n. 75 dell’08/08/2023.

11 Presidente chiarisce che i componenti aggiunti della Commissione saranno inseriti ed insediati in
occasione della prova orale, previa apposita successiva nomina.

Si passa alla trattazione del primo punto all’ordine del giorno.

Il Presidente presenta alla Commissione le istanze, il relativo elenco e l’istruttoria predisposta
dall’Ufficio Personale dell’Ente.

La Commissione prende atto che sono pervenute n. 26 domande di partecipazione al concorso di cui
trattasi. La Commissione prende altresi atto che n. 1 istanza & stata presentata oltre il termine ultimo
di presentazione previsto dal bando, ovvero oltre le ore 13:00 del 29/07/2023.

I componenti della Commissione, visionati i nominativi dei partecipanti e siglate le istanze da parte
del Presidente, dichiarano, a mezzo apposito modello, allegato sotto la lettera “A” al presente verbale
per farne parte integrante e sostanziale, di non avere alcuna incompatibilita tra essi stessi e tra essi ed
1 concorrenti, anticipando quanto previsto al 2° punto all’ordine del giorno.

Si passa dunque alla trattazione del terzo punto all’ordine del giorno.

I1 Presidente da lettura del bando di concorso, degli articoli dal 104 al 119 e dell’ Allegato 2 — Modalita
specifiche per lo svolgimento di concorsi e selezioni pubbliche per ’accesso ai profili — Istruttore
amministrativo - del Regolamento comunale per I’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato
con delibera G.M. n. 172 del 28/11/2007 e ss.mm.ii..

Dall’esame di tali atti si evince e si prende atto che i punteggi attribuibili sono pari a 90 max di cui
punti 30 per i titoli, punti 30 per le prove scritte e punti 30 per la prova orale. In merito ai 30 punti
attribuibili per 1 titoli il Regolamento prevede, perentoriamente, 1’obbligo di utilizzare, con apposita
riduzione proporzionale sui valori, i criteri ed i titoli previsti dal decreto regionale del 3 febbraio 1992
—G.U.R.S. 7marzo 1992, n. 13 avente per oggetto “Determinazione dei criteri per la valutazione dei
titoli nei pubblici concorsi”, ai sensi della Legge Regionale n. 12 del 30 aprile 1991.

Si passa alla trattazione del quarto punto all’ordine del giorno.

La Commissione prende atto che oltre i criteri generali per la valutazione dei titoli, previsti dal
Regolamento Uffici e Servizi e dal decreto 3 febbraio 1992 —G.U.R.S. 7 marzo 1992, n. 13 suindicato,
non ¢ necessario prevederne di ulteriori.

La valutazione dei titoli, in applicazione di quanto stabilito dall’art. 111 del vigente Regolamento
Uffici e Servizi, sara effettuata dopo 1’espletamento delle due prove scritte ed esclusivamente per i

candidati ammessi alla prova orale.
Si procede quindi alla valutazione della formale regolarita delle istanze formulando I’elenco, in ordine

di presentazione al protocollo generale, dei candidati ammessi alle prove scritte in modo definitivo e
con richiesta di soccorso istruttorio per integrazione dati e/o documenti che di seguito si riporta.

" A




PROT. | DATA COGNOME NOME LUOGO E DATA | AMMESSO
ENTRATA DI NASCITA SI/NO
14073 | 10/07/2023 | BONAZINGA PIER
GIORGIO SI
14145 | 10/07/2023 | GIURLANDO MONICA S
14313 | 12/07/2023 | SOLDANO DOMENICO
SI
14895 | 19/07/2023 | MONTEVERDE | GIULIA Integrazione
pagamento di
€0,33
14948 | 20/07/2023 | GIANQUINTO | ANTONIA ST
15143 | 24/07/2023 | GANGI MANUELA
CHIODO SI
15151 | 24/07/2023 | RINALDO SIMONA
RITA SI
15185 | 24/07/2023 | FIORINO ALBERTO qI
15239 | 25/07/2023 | PERRONE SIMONA -
15281 |[25/07/2023 | LI VOLSI FRANCESCA SI
15283 | 25/07/2023 | GABRIELE ADRIANA
CHIARA SI
ANTONIA
15358 | 26/07/2023 | LAZZARA SANTINA SI
15385 |27/07/2023 | CONTINO MARIANA
SI
15423 | 27/07/2023 | GATTUSO IRENE Presentazione
dichiarazione
con
punteggio
secondo
titolo
15439 | 28/07/2023 | GIACALONE SARA




15446 | 28/07/2023 | BARRACO SONIA SI
15483 | 28/07/2023 | PIPITONE ANNALISA SI
15499 | 28/07/2023 | GERACI MARTA
SI

15516 |31/07/2023 | SCAGLIONE FEDERICA S
15524 | 31/07/2023 | BELVISI GIUSI SI
15528 | 31/07/2023 | FRAZZITTA STEFANIA ST
15546 | 31/07/2023 | ROSSELLI ANNA RITA i
15551 | 31/07/2023 | MUSSO AURORA -
15553 | 31/07/2023 | ZUCCHETTO | LIDIA S
15555 | 31/07/2023 | PULEO ELEONORA S
15614 | 31/07/2023 | SIMONE VERONICA [stanza

presentata

fuori termine

I Presidente chiarisce che ai candidati ai quali sono state riscontrate delle carenze negli allegati
dell’istanza di partecipazione, verra dato un termine di 10 giorni, dalla data di invio dell’e-mail/PEC,
per riscontrare la richiesta di soccorso istruttorio.

Si passa alla trattazione del quinto punto all’ordine del giorno.
La Commissione stabilisce di approvare i criteri di valutazione delle prove scritte, secondo la tabella

allegata al presente verbale sotto la lettera B).
A questo punto, il Presidente propone di fissare le date utili per I’espletamento delle prove scritte.
La Commissione, all’unanimita, concorda con tale proposta e stabilisce di fissare per i giorni 10 e 11

del mese di ottobre 2023 le date per I’espletamento delle prove scritte, per le quali si procedera alla
convocazione dei candidati ammessi.

Alle ore 11:00, avendo esaurito tutti i punti all’ordine del giorno, il Presidente scioglie la seduta.

Letto, approvato e sottoscritto.




,ILLLLC\ (Presidente)

- Dott. Salvatore Belvisi

- Ing. Salvatore Gambino (Componente)

- Dott. Fabrizio Maccotta SFZ«DN’L”HJ_( LA (Componente)

- Rag. Giovanni Giglio Amw /4//4/ (Segretario)
Vi /




ALLEGATO “A” AL VERBALE N°1DEL 12/09/2023 RELATIVO AL CONCORSO
PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE CON
CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, DI
N. 1 (UNA) UNITA CON PROFILO PROFESSIONALE DI "ASSISTENTE SOCIALE",
INQUADRATA NELL’ AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE (EX CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1)

L’anno 2023, il giorno dodici del mese di settembre, presso la sede municipale del Comune di
Pantelleria, si € riunita la Commissione giudicatrice del concorso pubblico di cui all’oggetto, nelle
petsone dei signort:

- Dott. Salvatore Belvisi — Presidente;

- Ing. Salvatore Gambino — Componente;

- Dott. Fabrizio Maccotta — Componente;

Ogni singolo componente della Commissione, preso atto dei candidati ammessi al concorso in

argomento,

DICHIARA

Pinesistenza di situazioni di incompatibilita tra loro stessi e tra loro ed i predetti concotrenti, cosi come
previsto dall’art. 107 bis del vigente Regolamento Uffici e Servizi.

1 sensi dell’art. 11 del DPR 487/1994.

La presente dichiarazione é resa

Dott. Salvatore Belwisi

Ing. Salvatore Gambino

Dott. Fabrizio Maccotta ‘SE:—’ 7’{ \_chyl




“ALLEGATO B”

CONCORSO PER ASSISTENTE SOCIALE

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE

CRITERI

DESCRITTORI

PUNTEGGIO

Prima prova

Seconda prova

l.a Esposizione ampiamente
corrispondente alle indicazioni
richieste dalla traccia. Presenti
costrutti teorici ed esempi
pertinenti.

10-8

1.
PERTINENZA

l.b Esposizione sostanzialmente

corrispondente alle indicazioni
richieste dalla traccia.

7-4

l.c Esposizione frammentaria,
disorganica con argomentazioni
confuse rispetto alle indicazioni
richieste dalla traccia

3-1

I.d Quesito non svolto o nessuna
individuazione concetti chiave

2.a Trattazione congrua e
contenente sequenzialita
logica delle argomentazioni
fraftate

10-8

2.
COMPLETEZZA

2.b Trattazione essenziale
sostenuta da argomentazioni
non sempre complete

7-4

2.c Trattazione lacunosa e
frammentaria

3-1

2.d Quesito non svolto

3.a Chiarezza espositiva,
correttezza lessicale e uso
adeguato del linguaggio e del
formalismo giuridico-
amministrativo

6-5

3.
CORRETTEZZA
DEL
LINGUAGGIO

3.b Chiarezza espositiva e uso
essenziale del linguaggio e del
formalismo giuridico-
amministrativo

4-3

3.c Esposizione non sempre
chiara; uso non sempre corretto
del linguaggio e del formalismo
giuridico- amministrativo

4.d Quesito non svolto

4 collegamenti
originali

ORIGINALITA'

4.a Trattazione contestualizzata e
interdisciplinari e

E CAPACITA' DI
ANALISI

4.b Quesito non svolto o assenza
di collegamenti interdisciplinari e
itinerari originali

da 29/30 a 30/30

OTTIMO

da 27/30 a 28/30

DISTINTO

Punteggio

da 25/30 a 26/30

BUONO

totale

da 23/30 a 24/30

PIU' CHE SUFF.

da 21/30 a 22/30

SUFFICIENTE

<21/30

INSUFFICIENTE
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